Пример записей в трудовой книжке в связи с восстановлением работника на работе вследствие незаконного увольнения
	Звесткi аб працы
Сведения о работе
	ПК N 00000000

	Нумар запiсу
Номер записи
	Дата
	Звесткi аб прыёме на працу, пераводзе на iншую працу, звальненнi (з указаннем прычын i са спасылкай на артыкул, пункт заканадаўчага акта)
Сведения о приеме на работу, переводе на другую работу, увольнении (с указанием причин и со ссылкой на статью, пункт законодательного акта)
	На падставе чаго ўнесены запiс (назва дакумента, яго дата i нумар)
На основании чего внесена запись (название документа, его дата и номер)

	
	чысло
число
	месяц
месяц
	год
год
	
	

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	
	Общество с ограниченной ответственностью
«Медицина и здоровье»
	

	10
	15
	08
	2013
	Принята на должность медицинской 
	Приказ от 15.08.2013 

	
	
	
	
	сестры терапевтического отделения 
	№ 84-к

	
	
	
	
	на условиях контракта
	

	11
	20
	03
	2014
	Присвоена первая квалификационная 
	Приказ от 20.03.2014

	
	
	
	
	категория
	18-к

	12
	16
	07
	2019
	Уволена в связи с сокращением 
	Приказ от 13.07.2019


	
	
	
	
	численности или штата работников,
	№ 67-к

	
	
	
	
	пункт 1  статьи 42 Трудового кодекса
	

	
	
	
	
	Республики Беларусь
	

	
	
	
	
	Директор     Подпись     О.И. Иванов             
	

	
	
	
	
	Общество с ограниченной ответственностью
«Медицина и здоровье»
	

	13
	25
	10
	2019
	Запись за № 12 считать 
	Приказ от 25.10.2019

	
	
	
	
	недействительной. Восстановлена на 
	№ 98-к

	
	
	
	
	прежней работе в должности 
	

	
	
	
	
	медицинской сестры терапевтического
	

	
	
	
	
	отделения
	


