Приложение 2
к Инструкции

о порядке ведения

трудовых книжек

 

Форма

 ИНФОРМАЦИЯ
о трудовой деятельности, содержащаяся в индивидуальном лицевом счете 
застрахованного лица
 
	1. Сведения о застрахованном лице:
	

	Фамилия
	

	Собственное имя
	

	Отчество
	

	Страховой номер
	


2. Сведения о трудовой деятельности*:
2.1. Сведения о нанимателе:
	Учетный номер плательщика
	Учетный номер 
плательщика 
в органе Фонда

	Наименование (полное)
	Адрес места нахождения
	Дата изменения наименования

	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	


 

2.2. Сведения о приеме на работу и увольнении с работы:

 

	Сведения о приеме на работу
	Сведения об увольнении с работы

	дата 
приема
	дата 
приказа
	№ 
приказа
	дата 
увольнения
	дата 
приказа
	№ 
приказа
	код основания увольнения (указывается в соответствии с подпунктом 2.5 
настоящего пункта)

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	


 

 

2.3. Сведения о периоде работы по должности служащего, профессии рабочего:
	Дата приема (перевода, назначения) по должности служащего, профессии 
рабочего
	Приказ (распоряжение) о приеме на работу
	Полное наименование должности служащего / 
профессии рабочего**


	Наименование структурного подразделения
	Работа по совместительству
	Квалификационная категория / 
разряд / класс
	Вид 
трудового 
договора
	Дата увольнения (перевода) по должности служащего, профессии 
рабочего
	Приказ (распоряжение) об увольнении с работы
	Код основания увольнения (указывается в соответствии с подпунктом 2.5 настоящего пункта)

	
	дата
	№
	
	
	
	
	
	
	дата
	№
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 

2.4. Сведения о присвоении квалификационной категории / разряда / класса / класса государственного гражданского служащего (квалификационного класса, классного чина, персонального звания, дипломатического ранга):

 

	Наименование должности служащего / профессии рабочего***
	Дата 
присвоения
	Приказ
	Квалификационная категория
	Разряд
	Класс
	Класс государственного гражданского служащего (квалификационный класс, классный чин, персональное звание, дипломатический ранг)

	
	
	дата
	№
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	


 

2.5. Информация по кодам основания увольнения:

 

	Код
	Основание увольнения

	 
	 

	
	


 
--------------------------------

* Отдельно по каждому нанимателю.

** В соответствии с квалификационными справочниками, профессиональными стандартами, нормативными правовыми актами, регламентирующими деятельность работников по отдельным должностям служащих, и трудовым договором (с 1 июля 2021 г.).

*** Согласно постановлению Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 13 февраля 2018 г. № 17 «Об установлении переходных ключей от ОКРБ 014-2017 «Занятия» к ОКРБ 014-2007 «Занятия» и от ОКРБ 014-2007 «Занятия» к ОКРБ 014-2017 «Занятия».
